НП «Прозрачный мир»

Объявление о заполнении вакантной должности
07 октября 2010 г.

Некоммерческое партнёрство «Прозрачный мир» объявляет набор персонала на заполнение вакантной должности руководителя некоммерческого проекта «Интенсивное и устойчивое лесное хозяйства в России». Проект финансируется за счёт средств Агентства международного развития США (USAID) при софинансировании со стороны «Прозрачного мира» и партнёров по проекту – Всемирного фонда дикой природы (WWF), Инженерно-технологического центра «СКАНЭКС» и Института мировых ресурсов (World Resources Institute, США).
Принятие на работу производится по итогам очного собеседования с кандидатами. Возможно проведение тестирования навыков. Приглашение на собеседование производится по результатам рассмотрения резюме кандидатов. Заинтересованные кандидаты должны прислать свои резюме не позднее 23.00 московского времени 20-го октября 2010 года. Резюме принимаются в электронном виде по электронной почте по адресу picea2k@gmail.com. Просьба указывать в Subject: «На соискание должности руководителя проекта». Резюме принимаются на русском или английском языке в формате MS Word версии 2003 или старше. Приветствуется ранняя подача резюме (до 15 октября включительно).
Предполагаемое время начала работы – ноябрь 2010 года. Предварительные сроки проведения собеседования – конец октября. По договоренности возможно проведение собеседования в иные сроки.
Краткое описание должностных обязанностей, требования к кандидатам и условия работы приводятся ниже.

Место работы:
Некоммерческое партнерство «Прозрачный мир» (НП), отдел мониторинга природопользования.
Подчиненность:
Непосредственно подчиняется генеральному директору НП и координатору экологических проектов, по административным вопросам – административному директору и администратору проектов.
Общие требования к кандидату:
· Высшее образование в области биологии, почвоведения, географии, экологии или лесного хозяйства.

· Знание основ:
· экологии, структуры и сукцессионной динамики наземных экосистем северной Евразии, их изменений в результате различных антропогенных воздействий;
· системы лесного хозяйства и лесопользования в РФ;
· картографии и ГИС-технологий;
· технологии дистанционного зондирования Земли (ДЗЗ) из космоса.
· Знакомство с проблематикой глобального баланса углерода, его возможной роли в глобальных климатических изменениях, роли наземных экосистем в поддержании / изменении баланса углерода.
· Знакомство с современными интернет-технологиями, в том числе, - с предусматривающими интерактивное взаимодействие с пользователями.

· Опыт руководства проектами или небольшими коллективами исполнителей.

Компетенции:

Обязательные знания и умения:

· Навыки управления некоммерческими проектами: планирование, документирование, отчётность.
· Умение организовать работу группы сотрудников (5-10 человек) для решения общих задач.

· Владение английским языком: свободный разговорный и хороший письменный английский; знание профессиональной лексики в области экологии, лесного хозяйства, природопользования, картографии, ГИС, ДЗЗ, администрирования некоммерческих проектов.
· Коммуникативные навыки (устные и письменные): умение организовать конструктивное взаимодействие с различными группами интересов.

· Опыт практической работы с ГИС на основе программных средств фирмы ESRI или аналогичных.
Желательные знания и умения (можно не знать на момент подачи заявки на вакансию, но будет необходимо изучить в процессе работы):

· работа с ГИС-продуктами семейства ESRI ArcGIS Desktop.

· совмещение пространственных данных из различных источников в ГИС.

· работа с космическими снимками и результатами из дешифрирования в ГИС.
· Умение организовать подготовку ГИС-проектов для конечных пользователей, в том числе, – для размещения в Интернете.

· Дополнительным преимуществом является:

· Опыт управления проектами в области картографии, дистанционного зондирования или интернет (в том числе, – опыт модерации тематических онлайн сообществ).
· Опыт работы:
· на управленческих должностях низшего звена в общественных, научных или научно-производственных организациях;
· по организации и/или проведения полевых работ (например, опыт руководителя экспедиционной или маршрутной группой);
· в общественных экологических организациях;
· в НП «Прозрачный мир».

Особые пожелания к кандидату: 

· Неформальное отношение к решаемым задачам.

· Коммуникабельность, доброжелательные отношения с коллегами, умение работать в команде.

· Заинтересованное отношение к вопросам охраны природы.

Основные должностные обязанности: 
· Текущее и среднесрочное планирование работ по проекту.
· Организация всей деятельности по проекту, управление работой сотрудников, работающих по проекту, в частности, по следующим направлениям:

· обработка космических снимков с целью картографирования и оценки лесных ресурсов, изменений лесных экосистем, создание основы для оценки углеродного баланса;

· создание картографических материалов по результатам дешифрирования и их верификация;

· оформление результатов работ в виде ГИС-проектов, картматериалов и текстовых отчётов;

· пространственное моделирование изменений лесного покрова при различных сценариях развития на основе картографических материалов;

· моделирование изменений углеродного баланса территорий;

· оценка возможностей внедрения более интенсивных методов ведения лесного хозяйства на освоенных территориях;

· оценка потенциала лесовосстановления и лесовыращивания на заброшенных землях, выявление перспективных для этого территорий;

· размещение интерактивных карт, отражающих результаты и материалы проекта, на основе ГИС в интернет, продвижение интернет-проектов;
· разработка онлайновых веб-инструментов работы с картами и другой информацией по проекту.
· Подготовка содержательных отчётов по проекту, организация подготовки финансовых отчётов.

· Управление персоналом проекта, планирование и учёт рабочего времени сотрудников проекта, координация их работы, оценка результатов работы сотрудников проекта.

· Взаимодействие с партнёрами, экспертами, грантодателями, пользователями результатов проекта по согласованию с руководством НП.

· Управление расходованием средств по проекту – в соответствии с утверждённым бюджетом и по согласованию с руководством НП и администратором проектов.

Условия работы: 
· Место работы – Москва, ближнее Подмосковье. Рабочее место в офисе НП «Прозрачный мир» (бизнес-центр «Румянцево», 1 км. от МКАД, 10 минут на бесплатном автобусе от метро «Юго-Западная»).

· Начало работы – ноябрь 2010 года (желательно – с 1 ноября).

· Первоначальное заключение срочного трудового договора на три месяца. При взаимном удовлетворении сотрудничеством за этот период – стабильная позиция на всё время действия проекта (до сентября 2013 года включительно). Возможно продолжение сотрудничества по окончании проекта.

· Полная занятость (100% времени). В перспективе возможна работа по близким проектам.
· Оплата труда, привлекательная для научных и некоммерческих организаций. Размер заработной платы определяется по результатам собеседования.
· Возможен гибкий график работы: самостоятельное планирование рабочего времени (при условии решения поставленных задач в согласованные сроки и оперативное решение возможных проблем по проекту).

· Командировки в различные регионы России для участия в мероприятиях проекта, контактов с партнёрами и целевой аудиторией проекта (ориентировочно – 1-3 раза в год, возможна коррекция).
· Возможное участие в проведении полевых работ в различных регионах России.

· После трёх месяцев работы при условии заключения трудового договора на весь период проекта – социальный пакет.
